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INDLEDNING

Den padagogiske tilsynsrapport afspejler en vurdering af kvaliteten af den paedagogiske praksis i den
pagzldende institution inden for syv temaer.

De syv temaer er folgende:

Paedagogisk organisering

Fysiske rammer og indretning

Interaktion og relation

Leg

Leering og medbestemmelse i rutinesituationer og aktiviteter
Bernenes sproglige og motoriske udbytte
Sammenhangende overgange

No A UWNRE

Vurderingen baseres pa de tilsynsferendes observationer af det paedagogiske arbejde samt den faglige
dialog med dagtilbuddets ledelse og medarbejderrepraesentanter om bl.a. observationerne, institutio-
nens paedagogiske lzereplan og data.

Vurderingen sker ved brug af felgende 4-trinsskala: Hoj-, god-, tilstraekkelig- eller utilstraekkelig kvalitet.

For en uddybning af skalaen se her Retningslinjer for tilsyn i dagtilbud 0 — 6 ar.

Anbefalinger: Gives for at skabe fokus pa udvikling af det paedagogiske lzeringsmiljo.

Pabud: Gives til straks udbedring eller udbedring efter fastsat dato.

Deltagere fra institutionen: Dagtilbudsleder og souschef.

Der er foretaget observationer i tidsrummet 08:00 — 11:15 den 30. oktober 2023 og afholdt faglig dia-
log den 7. november 2023.

Tilsynet: Pedagogisk konsulent.


https://gentofte.dk/det-lokale-demokrati/budget-planer-og-politikker/planer-politikker-og-indsatser/et-godt-boerne-og-ungeliv/boernevision-og-strategier-for-dagtilbud/

TEMA: PAEDAGOGISK ORGANISERING

Vurdering: God kvalitet

En paedagogisk struktureret hverdag understotter barnets trivsel, udviklings — og lseringsmuligheder. |
observationerne er der fokus pa, hvorvidt at dagen er planlagt, og om de paedagogiske medarbejdere
kender og felger strukturen. Derudover skal der fokuseres pa hvorvidt de paedagogiske medarbejdere
justerer deres praksis efter behov, og fordeler sig i forhold til at understotte det enkelte barn og berne-

gruppen.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsaettes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales, at Akanden fortsaetter arbejdet med at skabe en tydelig struktur og organisering igen-
nem hele dagen, sa felgende bliver tydeligt for bdde bern og de paedagogiske medarbejdere: Hvem er
man sammen med og hvornar, hvad er man sammen om (leg, aktivitet, hverdagsrutine) og pa hvilken
made. Denne struktur og organisering kan med fordel synliggeres visuelt for bernene (i bernehoejde)
og gennemgas dagligt med bernene.

Det anbefales at de paedagogiske medarbejdere i Akanden, bernehaven drefter og reflekterer over or-
ganiseringen pa legepladsen. | denne dreftelse skal felgende temaer bereres og aftales:

- Hvilke ansvarsomrader har jeg som medarbejder?

- Hvornar og hvordan afstemmer vi vores roller og positioner?



TEMA: FYSISKE RAMMER OG INDRETNING

Vurdering: God kvalitet

De fysiske rammer og indretning har betydning for barnets mulighed for lzering, udvikling og dannelse.
Kvaliteten af de fysiske rammer og indretning giver adgang til det enkelte barns deltagelses- og positi-
oneringsmuligheder i bernefaellesskabet. Der er fokus pa de fysiske rammer og indretning bade inden-
ders og udenders.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsaettes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales at de paedagogiske medarbejdere i Akanden drefter og reflekterer over folgende tema-
tikker:

- Hvordan vedligeholder vi legemiljoerne, sa bernene oplever inviterende og indbydende
lege- og leringsmiljeer der understotter deres udvikling, lsering og dannelse igennem hele
dagen.

- Hvordan sikrer vi at legezonerne, i forhold til det aestetiske bernemiljo, fremstar ryddelige?



TEMA: INTERAKTION OG RELATION

Vurdering: God kvalitet

Interaktioner og relationer er vigtige faktorer for barnets mulighed for tilknytning til de psedagogiske
medarbejdere og er dermed grundlzeggende i forhold til barnets trivsel og udvikling. Der lsegges vaegt
pa samspillet mellem den padagogiske medarbejder og barnet, og at den paedagogiske medarbejder
guider barnet og bernegruppen og understotter deres samspil.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsaettes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales at de paedagogiske medarbejdere i Akanden drefter og reflekterer over, hvordan der ar-
bejdes med Akandens bernesyn, herunder berneperspektivet, sa alle bern oplever og feler sig set, hert
og forstdet af de voksne. | disse droftelser og refleksioner kan felgende temaer bereres og aftales:
- Hvornar og hvordan er vi nysgerrige pa bernenes intentioner, idéer og forstaelser?
- Huvilke forventninger har vi til bernene, er personalet indbyrdes enige og hvad er den paeda-
gogiske intention bagved?



TEMA: LEG

Vurdering: God kvalitet

Leg er barnets mdde at vaere i verden. Barnet udvikler sociale kompetencer, egenskaber som fantasi og
kreativitet gennem leg. De padagogiske medarbejdere skal sikre sig, at alle bern kan engagere sigi og
fa erfaringer med leg.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsaettes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales at de paedagogiske medarbejdere fortsat drofter og reflekterer over berns leg og borne-
feellesskaber. Herunder:

- Hvad forstar vi ved berneinitieret leg/bernenes selvorganiserede lege?

- Hvordan beskytter vi berns leg, sa bernene kan lege uforstyrret og fordybet i laangere tid?
- Hvorndr og hvordan deltager vi i bernenes leg?

- De pzdagogiske medarbejderes rolle (foran, bagved, ved siden af) i bernenes leg.



TEMA: LARING OG MEDBESTEMMELSE | RU-
TINESITUATIONER OG AKTIVITETER

Vurdering: God kvalitet

Borns medbestemmelse i de rutinepraegede situationer og aktiviteter i et lseringsmiljo, bidrager til
berns lzering, udvikling og trivsel. De paedagogiske medarbejdere skal sikre berns medbestemmelse og
lzering i dagligdagen.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsattes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales, at Akanden, vuggestuen planlagger en proces for de paedagogiske medarbejdere, hvor
det bliver muligt at viden- og erfaringsdele omkring hverdagsrutinen "maltidet". | denne proces anbe-
fales det at de paedagogiske medarbejdere reflekterer over folgende:
- Hvordan forberedes og inddrages bernene for, under og efter maltidet?
- Hvordan placerer de paedagogiske medarbejdere sig ved bordene, og hvilken rolle (foran,
ved siden af, bag ved) har de paedagogiske medarbejdere under maltidet?
- Huvilke ting (service, sma kander, klude mv.) skal vaere til stede for at undga unedige forstyr-
relser ved at de paedagogiske medarbejdere skal rejse sig og ga til og fra bordet?



TEMA: BORNENES SPROGLIGE OG MOTORI-
SKE UDBYTTE

Vurdering: God kvalitet

Born udvikler sig med kroppen forrest. Krop, sanser og bevagelse spiller en central rolle i barnets udvik-
ling. De paedagogiske medarbejdere skal understotte dette fokus. Barnets sproglige kompetencer giver
adgang til feellesskaber og ger det muligt at interagere og samtale med andre. De padagogiske medarbej-
dere skal stotte barnet i at leere at satte ord og krop pa deres tanker, folelser og handlinger.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsattes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:

Det anbefales at Akanden arbejder med at skabe en fzelles tilgang blandt de paedagogiske medarbej-
dere i forhold til det sprogunderstottende arbejde i institutionen. Hvordan ser den sprogpaedagogiske
praksis ud? Hvordan videndeler vi og giver feedback omkring sprogunderstottende redskaber, meto-
der og tilgange? Hvordan benyttes data fra sprogvurderingerne til at justere og forbedre den psedago-
giske praksis?



TEMA: SAMMENHANGENDE OVERGANGE

Vurdering: God kvalitet

Sammenhangende overgange er medskabende til at barnet oplever helhed i sit liv. De paedagogiske
medarbejdere skal skabe genkendelighed, forudsigelighed og tryghed i overgange fra hjem til institu-
tion, fra vuggestue til bernehaven og fra bernehave til skole samt i institutionens overgange f.eks. fra
samling til aktivitet eller fra frokost til legeplads.

Det vurderes, at institutionen arbejder med temaet, men det ses ikke konsekvent i dagligdagen. Te-
maet er en del af den paedagogiske planlagning, men omsaettes ikke konsekvent til handling alle ste-
der. Observationerne viser, at handlingerne ses "jeevnligt” i praksis. Indsatsen er fin, men med mulighed
for forbedring. Den tilsynsferende kan komme med anbefalinger til, hvordan institutionen kan fin-
pudse deres indsats.

Anbefalinger:
Det anbefales at de paedagogiske medarbejdere i vuggestuen, med inspiration fra bernehaven, drofter

og reflekterer over hvordan der kan skabes ensartethed i arbejdet med overgange, fra f.eks. samling til
leg/aktivitet, sa bernene ved hvad de skal, hvor og med hvem.
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